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Département de la Moselle Séance n° 1-2025
Arrondissement de Sarrebourg

COMMUNE DE NIDERVILLER

Conseillers élus : 15
en exercice : 13
Membres présents : 8
Membres absents : 5
Procurations : 5

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

DU 05 FEVRIER 2025

Le Conseil Municipal de la commune de NIDERVILLER s’est réuni au lieu ordinaire de ses
séances aprés convocation du 31 janvier 2025 sous la présidence de Madame Marie-
Véronique BUSCHEL, Maire. Madame La Maire soumet au vote le procés-verbal du Conseil
Municipal précédent qui s'est tenu le 20 novembre 2024. L'assemblée approuve a
I'unanimité.

Madame la Maire propose de passer au vote du secrétaire de séance.

Membres présents : MM. Fabien HENRY - Mathieu POIROT - Mme Marie-Frangoise CHIROL -
MM. Philippe PIERRON - Frédéric SCHERRER - Mme Marjorie ZIMMERMANN — M. Damien
GUENAIRE

Absents excusés : M. Gérard MICHEL donne procuration a M. Frédéric SCHERRER
Mme Myléne FAUL donne procuration 2 Mme Marjorie ZIMMERMANN
Yannis BLAISE donne procuration a Philippe PIERRON
Marine FRISSON donne procuration 8 Mme Marie-Véronique BUSCHEL
Mme Audrey FROEHLICH donne procuration a Fabien HENRY

Absent :

Quorum : atteint

Secrétaire de séance : Philippe PIERRON
Type de scrutin: ordinaire

Délibération n° 2025CM0502-01
Objet : Adhésion au contrat d'assurance des risques statutaires 2025-2028

Madame La Maire expose :

¢ que le Centre de Gestion de la Moselle a communiqué a la Commune les résultats
la concernant.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré :

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment I'article 26 (alinéa 5, non abrogg) ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour application de I'article 26 susvisé, les Centres
de Gestion peuvent souscrire des contrats d’assurance pour le compte des collectivités locales et
établissements territoriaux ;

Vu la délibération du Conseil d'’Administration du Centre de Gestion en date du
29 novembre 2023, décidant de fixer, au titre de la mise en place de cette mission
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supplémentaire a caractére facultatif, le taux correspondant a la prestation rendue par le Centre
de Gestion.

Vu la délibération n° 20201012-01 du 10 décembre 2020 portant sur I'adhésion au contrat
d'assurance des risques statutaires pour la période de 2021 a 2024.

Décide :
Article 1°: d’accepter la proposition suivante :

Assureur : GENERALI VIE

Courtier : WTW

Durée du contrat : 4 ans (date d'effet au 01/01/2025).

Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de l'observation d’'un préavis de 6 mois.

o Agents affiliés a la CNRACL
Risques garantis :

Déces

Congé pour invalidité temporaire imputable au service

Longue maladie, maladie longue durée

Maternité y compris congés pathologiques / Adoption / Paternité et accueil de I'enfant
Maladie ordinaire ou temps partiel pour raison thérapeutique sans arrét préalable a
Iexplratlon d'une période de franchise mentionnée a l'acte d'engagement

6. Temps partiel pour raison thérapeutique consécutif 4 un arrét, mise en disponibilité
d'office pour raison de santé, infirmité de guerre, allocation d’invalidité temporaire

7. Maintien du demi-traitement pour les agents ayant épuisé leurs droits a prestations

P s W o

Conditions : (garanties/franchises/taux)

GARANTIES ET FRANCHISES TAUX | CHOIX
Tous les risques, avec une franchise de 10 jours par arrét en maladie 6.91
ordinaire %

Tous les risques, avec une franchise de 15 jours par arrét en maladie 6.60 X
ordinaire %

Tous les risques, avec une franchise de 20 jours par arrét en maladie 6.36
ordinaire %

Tous les risques, avec une franchise de 30 jours par arrét en maladie 6.02
ordinaire %

Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur I’ensemble des 5.54

arréts (sauf maternité sans franchise) %

e Agents titulaires ou stagiaires affiliés a FIRCANTEC et agents contractuels de droit
public affiliés a 'IRCANTEC

8. Congé pour invalidité imputable au service

9. Grave maladie

10. Maternité (y compris congés pathologiques) / Adoption / Paternité et accueil de
'enfant

11. Maladie ordinaire a l'expiration d'une période de franchise mentionnée a l'acte
d'engagement

12. Reprise d'activité partielle pour motif thérapeutique
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Conditions : (garanties/franchises/taux)

GARANTIES ET FRANCHISES TAUX | CHOIX
Tous les risques, avec une franchise de 10 jours par arrét en maladie 1,45 % X
ordinaire

Tous les risques, avec une franchise de 30 jours par arrét en maladie 1,17 %
ordinaire

Au taux de lassureur s’ajoute la contribution financiére de 0,14 % pour la prestation
d’administration du contrat par le Centre de Gestion. Ce taux s’applique annuellement a la masse
salariale assurée par la collectivité.

Article 2: Le conseil DECIDE d'autoriser la Maire ou son représentant & signer le contrat
d’assurance, les conventions en résultant et tout acte y afférant.

Article 3 : Le conseil DECIDE d'autoriser la Maire ou son représentant a signer la convention
d’adhésion du Centre de Gestion et les actes s'y rapportant,

Article 4 : Le conseil CHARGE la Maire de résilier, si besoin, le contrat d'assurance statutaire
en cours.

Article 5 : Le conseil PREVOIT les crédits nécessaires au budget pour le paiement des primes
et de la contribution relative a la mission supplémentaire a caractére facultatif du Centre de
Gestion.

Délibération adoptée a I'unanimité.

La Maire,

— certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sous
forme électronique sur notre site internet,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir

devant le Tribunal Administratif de Strasbourg dans un délai de deux mois & compter de
sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Publié et transmis au Sous-Préfet, le 07 février 2024

La Maire, Le Secrétaire de Séance,
Marie-Véronique BUSCHEL Philippe PIERRON







